
 

Werde Teil unseres 
Teams! 

Full Stack Softwareentwickler (m/w/d)  
 
Wir sind ein aufstrebendes und stark expandierendes StartUp in der Wirtschaftsprüfungsbranche in Frankfurt am 
Main und suchen ab 01.04.2021 Unterstützung für die Weiterentwicklung unserer IT-Anwendungen.
 
 Deine Aufgaben 

 Eigenverantwortliche Planung und Projektentwicklung von modernen IT-Anwendungen und -Verfahren  
 Entwicklung von Software Algorithmen 
 Statistische Auswertungen und deren Visualisierung  
 Integration von Anwendungen in bestehende Umgebung 
 Projektdokumentation und Mitarbeiterschulung 
 Gelegentliche administrative Aufgaben in der Cloud-Plattform 

 
Dein Profil
Dein fachliches Profil

 Hochschulausbildung oder andere Ausbildung auf dem Gebiet IT/Softwareentwicklung 
 Sehr gute Kenntnisse in Python, Java und Entwicklungsumgebungen
 Fortgeschrittene Kenntnisse in JavaScript, Frameworks und Entwicklungsumgebungen 
 Sehr gute Kenntnisse in VBA
 Sicherer Umgang mit gängigen Datenbanken, SQL, HTML, CSS und JQuery
 Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung in der Anwendungsentwicklung
 Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
 Gute Englischkenntnisse
 Erfahrungen bei der Projektplanung, -durchführung, -abschluss und Dokumentation
 Kenntnisse über Datei- und Datenformate, Datenanalysen sowie virtuelle Datenräume 
 Grundlegende Kenntnisse über mathematisch-statistische Methoden
 Buchhalterische und bilanztechnische Grundlagen

 
Dein persönliches Profil 

 Analytisches Verständnis, Gewissenhaftigkeit und Exaktheit bei der täglichen Arbeit 
 Selbständigkeit und Kreativität bei der Remote Arbeit 
 Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit 
 Hohes Maß an Zuverlässigkeit, Dienstleistungsbereitschaft und Verantwortungsbewusstsein 

 
Das bieten wir dir 

 Vielseitige und anspruchsvolle Projektarbeit  
 Kommunikative Unternehmensstruktur mit flachen Hierarchien 
 Umfangreiche Aus- und Weiterbildungen 
 Einen attraktiven Remote-Arbeitsplatz (Homeoffice) mit einem hohen Grad an zeitlicher Flexibilität 
 Unbefristeter Arbeitsvertrag mit guten Entwicklungsmöglichkeiten  

 
Wenn du dich in diesem Profil wiederfindest und eine neue Herausforderung suchst, freuen wir uns auf Deine 
Bewerbung. Schicke uns Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Zertifikate, 
Projektbeschreibungen) mit deiner Gehaltsvorstellung an Herrn Martin Kühn: martin.kuehn@scalestaar.de  
 
Gerne stehen wir für dich vorab bei Rückfragen zur Verfügung. Wir freuen uns auf deine Unterlagen! 


